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Circolare numero 240

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o rientro a
tempo pieno del personale docente, educativo ed ATA - A.S. – A.S. 2026/2027.

Nel trasmettere la Nota di pari oggetto dell’Ufficio VIII Ambito Territoriale di Latina, si richiama
l’attenzione delle SS.LL. sul termine perentorio del 15 marzo 2026, fissato dall’O.M. n. 55 del 13/02/1998,
per la presentazione delle istanze volte alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale.

Il personale docente, educativo e ATA di ruolo interessato dovrà presentare, presso l’istituzione scolastica
di titolarità, le seguenti domande:

Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale (Allegati 1 – 2 – 3); Modifica dell’articolazione
oraria (per il personale già in part-time) (Allegati 1 – 2 – 3); Reintegro a tempo pieno per personale Docente,
Educativo ed ATA (Allegato 4).
Si richiamano sinteticamente particolarità operative e casistiche ipotizzabili:

Modifiche d’ufficio: Per il solo personale docente, qualora la modifica oraria sia necessaria per garantire
l’unicità dell’insegnamento, il Dirigente Scolastico definirà l’articolazione oraria contemperando le esigenze
del servizio con quelle del dipendente. Durata: Il rapporto di lavoro part-time ha durata minima biennale e si
intende prorogato tacitamente, salvo richiesta di reintegro nei termini stabiliti. Rientri anticipati: Le istanze di
reintegro a tempo pieno dopo un solo anno di part-time, motivate da gravi e comprovate esigenze, restano di
competenza diretta di questo ATP. Neo-immessi in ruolo (1° settembre 2026): Presenteranno domanda
all’atto dell’assunzione in servizio. I Dirigenti Scolastici trasmetteranno tempestivamente l’istanza a questo
Ufficio per la necessaria autorizzazione. Trasferimenti: Il personale che ottenga trasferimento
interprovinciale dovrà confermare o revocare la domanda di part-time entro 5 giorni dalla pubblicazione dei
movimenti. Si invitano, inoltre, le Istituzioni scolastiche presso le quali venga assegnato per trasferimento da
altre province, personale già in part-time, a darne immediata comunicazione a questo Ufficio.
Parametri orari minimi

Di norma, l’orario non può essere inferiore al 50% del tempo pieno:

Scuola Secondaria: min. 9 ore;

Personale ATA: min. 18 ore.

Eventuali deroghe saranno valutate dai Dirigenti Scolastici in base a oggettive esigenze didattico
organizzative.
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