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Sezze,11 dicembre 2025 

Ai docenti 
Al personale ATA 

Al DSGA 
Sito web  

 
 

Circolare n. 144 
 
 

OGGETTO: rilevazione svolgimento corso di formazione salute e sicurezza sui 
luoghi di lavoro  

 

In merito alla formazione sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, si invita tutto il 
personale scolastico a compilare un Questionario, presente dalla data odierna in Sala 
Docenti e in Segreteria, per la rilevazione dello svolgimento dei corsi formazione 
obbligatoria. 
Si ricorda che la normativa prevede:  

- un corso base di 4 ore di formazione generale  
- un corso di formazione rischio specifico, soggetto a rinnovo quinquennale.  

 

Pertanto si prega tutto il Personale scolastico a indicare con precisione nel Form, entro il 

18 dicembre 2025 lo svolgimento del Corso base obbligatorio e quello di formazione 

rischio specifico indicando la data di effettuazione. 

Si richiama la normativa Dlgs 81/2008: 

Art. 20 - Obblighi dei lavoratori 

Obbligo per i lavoratori di partecipare ai programmi di formazione e di addestramento organizzati dal datore di lavoro 

Art. 37 - Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti 
Il datore di lavoro assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed adeguata in materia di salute e 
sicurezza, con particolare riferimento a: 
a) concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione aziendale, diritti e doveri dei vari 
soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo, assistenza; 
b) rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione 
caratteristici del settore o comparto di appartenenza dell'azienda. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rossella Marra 

(Firma autografa omessa ai sensi  

dell’art. 3 del D. Lgs. n.39/1993) 
 

https://tussl.it/glossario/datore-di-lavoro
https://tussl.it/glossario/lavoratore
https://tussl.it/glossario/formazione
https://tussl.it/glossario/salute
https://tussl.it/glossario/rischio
https://tussl.it/glossario/prevenzione
https://tussl.it/glossario/azienda

