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Sezze, 4 marzo 2026 

Ai docenti 

Agli alunni 

Ai genitori 

Al Dsga 

Al Sito web 
 

  Circolare n. 236 

  

OGGETTO: sciopero Usi - Cgil 9 marzo 2026 
 

Si comunica che USI-Unione Sindacale di base fondata nel 1912 e ricostituita, con adesione 

di USI SURF, CUB SUR e ADL Cobas, SLAI COBAS per il sindacato di classe, 

Confederazione USB e CLAP hanno proclamato uno sciopero generale di tutte le categorie 

pubbliche e private per il 9 marzo 2026. 

Per la medesima intera giornata del 9 marzo la FLC CGIL ha proclamato uno sciopero 

nazionale per il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca. 

 

Motivazioni dello sciopero 
 

Sciopero proclamato accogliendo l'invito dei Associazione "Nonunadimeno" e dei collettivi 
comitati associazioni diritti delle donne, a seguito della giornata internazionale dei diritti 
dell'8 marzo; contro le discriminazioni e le penalizzazioni sui porti di lavoro ai danni delle 
lavoratrici, contro "femminicidi" e le violenze sessuali contro le donne, per uguali diritti per 
lavoratrici e lavoratori immigrate/i, per la solidarietà con le donne palestinesi e tutte le 
donne uccise/represse nelle lotte di liberazione. difficoltà di conciliazione tra tempi di vita e 
tempi di lavoro, il persistente "gender pay gap", tutela della salute e sicurezza nei luoghi di 
lavor, contro le spese belliche, a favore dell'introduzione dell'educazione sessuale nelle 
scuole, contro la riforma della Magistratura. 
Dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale: 23,83%. 
Dati relativi adesione ultimi scioperi:12 dicembre 2025 4.62; 28 novembre 2.43; 3 
ottobre 2025 9.05 % - 22 settembre 2025 11.34 % - 20 giugno 00,42 – 8 marzo 2025 1.11 
% – 29 novembre 2025 6.30 % – 31 ottobre 2024 5.56 %. 

Dati relativi all’ultima elezione della RSU: Cgil 23.83 % - Cub Sur 0.29 %. 
 

Prestazioni indispensabili da garantire 
 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica le prestazioni scolastiche da 
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garantire, attraverso i previsti contingenti minimi previsti da apposito Protocollo, sono le 
seguenti: 

1. Attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali 
nonché degli esami di idoneità; 

2. Raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi; 
3. Vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del funzionamento 

comporti danni alle persone o alle apparecchiature stesse; 
4. Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 

periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole 

istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi 

adempimenti.  
 
In conformità a quanto previsto dall’accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero ai sensi 

dell’art. 3 comma 4 dell’accordo ARAN-OO.SS., si invita il personale scolastico ad esprimere 

la propria volontà di adesione o NON adesione allo sciopero in oggetto tramite la 

compilazione del modulo reperibile ai seguenti link:  
https://forms.gle/jxHoDLyUHK7RUeJD9  

 
Si informano i genitori che non è possibile fare previsioni sull’adesione allo sciopero e sui 
servizi che la scuola potrà garantire nella giornata del 9 marzo 2026. 
 

 
 

 Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rossella Marra 
(Firma autografa omessa ai sensi  

dell’ art. 3 del D. Lgs. n.39/1993) 

https://forms.gle/jxHoDLyUHK7RUeJD9
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